STATUT

Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowe]

przy Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Grubnie

Rozdziat I
Czgs$¢ ogoblna

§1

1. Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Grubnie zwana dalej ,,MKZP przy ZS CKZ w Grubnie” dziata na podstawie
Ustawy z dnia 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo — pozyczkowych (Dz. U. z 2021r. poz.
1666).

2. Statut okresla zasady organizowania i dzialania MKZP.

§2

1. Siedziba Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowe;j jest siedziba Zespotu Szkot
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Grubnie, Grubno 56, 86-212 Stolno

§3

1. Glownym celem MKZP jest udzielanie pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych
pozyczek, a w miarg posiadanych §rodkoéw takze zapomog.

2. Zadanie MKZP jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci, tworzenia atmosfery
kolezenstwa oraz wzajemnej pomocy.

§4

1. Wkiady cztonkowskie oraz pozyczka udzielona cztonkom MKZP nie sa oprocentowane.

2. Czlonek MKZP odpowiada za zobowigzania MKZP w czg$ci odpowiadajacej jego wktadom
czlonkowskim.

3. Zgromadzony wktad cztonkowski stanowi zabezpieczenie udzielonej pozyczki.

4. Zgromadzone wktady cztonkowskie w kwocie odpowiadajacej niesplaconej czgsci pozyczki nie
podlegaja zajeciu przez podmioty trzecie badz innym obcigzeniom, nie moga tez zostaé
wyptacone.

5. MKZP ma prawo dobrowolnie przyjmowa¢ subwencje i darowizny na zasilenie funduszu
rezerwoweqgo.

§5
1. MKZP dziata samorzadnie i samodzielnie jako jednostka organizacyjna zgodnie z przepisami
prawa, postanowieniami Statutu uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkéw oraz uchwat
organow MKZP.
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§6

1. MKZP nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j.

§7

1. Kontrolg nad MKZP sprawuje dzialajaca zaktadowa organizacja zwigzkowa, o ktorej mowa w
art. 5 ustawy o KZP.

§8

1. Placowki o ktorych mowa §9 pkt 1 ust 1, ktorych cztonkowie nalezg do MKZP $wiadczg pomoc
MKZP w szczegolnosci w zakresie:

1) Zapewnienia pomieszczania biurowego.

2) Udzielania informacji dotyczacych pracownikow w zakresie przewidzianym w ustawie
0 KZP.

3) Dokonywania na rzecz MKZP potragcen wpisowego/miesigcznych sktadek i rat
pozyczek z  wynagrodzenia/wyptat  zasitkbw  chorobowych/odpraw/odpraw
posmiertnych oraz pozostatych naleznosci przyshugujacych z tytulu stosunku
sluzbowego/wykonywanej pracy.

4) Odprowadzania wptat na rachunek ptatniczy MKZP.

2. Szczegoétowe warunki swiadczenia pomocy, o ktorych mowa w ust 1 okresla umowa zawarta
pomigdzy Placowkami z Zarzadem MKZP.

Rozdzial 11

Cztonkowie MKZP oraz ich prawa i obowiazki

§9

1. Cztonkiem MKZP moze zostaé:

1) pracownik wykonujacy prace zarobkowa i otrzymujacy z tego tytulu wynagrodzenie w
nastgpujach Placowkach: Zespole Szkét Centrum Ksztalcenia Zawodowego w
Grubnie, Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Chetmnie, Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Chelmnie,  Placoéwkach Opiekunczo -
Wychowawczych w Chetmnie, Zespole Szkét Ogolnoksztalcacych nr 1 w Chelmnie,
ktorzy ztozyli deklaracje o przyjeciu do kasy stanowigca zalacznik nr 1 do Statutu.

2) pracownik przechodzacy na emerytur¢ (po zakonczeniu pracy), ktorzy nie
zadeklarowali checi pozostania w MKZP w momencie przej$cia na emeryture /rent¢ nie
moze ponownie zostaé wpisany w poczet cztonkow MKZP.

§10

1. Czlonek MKZP obowigzany jest:
1) Zitozy¢ podpisang deklaracje wstagpienia do MKZP, wyrazi¢ zgod¢ na przetwarzanie
danych osobowych oraz dokumenty, o$§wiadczenia i zaswiadczenia wymagane przez
Zarzad, a dotyczace dziatalnosci MKZP.

Strona2z10



2)

3)

4)

5)

6)

Wyrazi¢ zgod¢ na potragcaniec wpisowego w  wysokosci 50,00 z& z
uposazenia/wynagrodzenia/zasitku miesiecznego. Pracownik przystepujacy po raz
kolejny do MKZP wptaca wpisowe w wysokosci 100,00 zt.

Wyrazi¢ zgodg na potracanie miesiecznych wkladow cztonkowskich w wysokosci nie
mniej niz 30,00 zt w dniu przystapienia do MKZP. W przypadku emerytow/rencistow
wplaca¢ sktadki w wysokosci nie mniej niz 30,00 zt miesigcznie.

Wyrazi¢ zgod¢ na potracanie z uposazenia/wynagrodzenia/zasitku rat pozyczek
udzielonych przez MKZP. W przypadku emerytow/rencistow wplacac¢ raty pozyczki na
wskazany przez MKZP rachunek bankowy do ostatniego dnia nastgpnego miesigca po
otrzymaniu pozyczki.

Wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wktadu cztonkowskiego
w razie swojej $mierci oraz przedlozy¢ o§wiadczenie tej osoby na podstawie art. 12 ust
4 ustawy o KZP. Wzér o$§wiadczenia woli stanowi zatacznik nr 2 do Statutu.
Aktualizowa¢ w terminie 14 dni swoje dane osobowe.

Przestrzega¢ postanowien Statutu oraz Uchwal organéw MKZP.

§11

1. Czlonek MKZP ma prawo:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Korzysta¢ z pozyczek roztozonych maksymalnie na 36 rat miesigcznych. Zasady
udzielania pozyczek okresla regulamin udzielania pozyczek gotdowkowych z funduszu
MKZP.

Przebywajacy na urlopie wychowawczym moze zawiesi¢ splate pozyczki w przypadku
uzasadnionych zdarzen losowych po wczesniejszym dostarczeniu zgody poreczycieli.
Zgoda ta nie jest wymagana w przypadku, gdy wktad wlasny przewyzsza zadtuzenie.
Wycofa¢ czgs¢ wktadow w maksymalnej wysokosci 80% zgromadzonych wkitadow
jeden raz w roku, po wczesniejszym uzgodnieniu ewentualnego zadtuzenia bez utraty
cztonkostwa w MKZP, Wniosek nalezy ztozy¢ na druku stanowigcym zatacznik nr 3
do Statutu,

Przyspieszy¢ splate zaciagnietej pozyczki podwyzszajac rate zadtuzenia tylko jeden raz
w czasie zadeklarowanego okresu spflaty.

W razie wydarzen losowych ubiega¢ si¢ o udzielanie zapomog, o ile MKZP posiada
srodki na ich udzielenie.

Gromadzi¢ oszczedno$ci w MKZP wedlug zasad okreslonych w Statucie.

Zapozna¢ si¢ z trescig aktualnego Statutu.

Bra¢ udzial w obradach Walnego Zebrania na zasadach okreSlonych w Statucie,
wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej MKZP.

Zapozna¢ si¢ u uchwatami organéw MKZP, protokotami z posiedzen organéw MKZP,
protokotami z kontroli przeprowadzanych przez Komisje Rewizyjng oraz
sprawozdaniami finansowymi.

10) Zapoznawa¢ si¢ ze stanami wktadow i zadluzenia na podstawie potwierdzenia salda

generowanego raz w roku.

11) Cztonkom MKZP nie przystuguja odsetki z tytutu oprocentowania zgromadzonych

srodkow.

12) Zmienia¢ swoje dane, wysokos¢ wktadu cztonkowskiego, 0s6b uprawnionych na

whniosek stanowiacy zatacznik nr 4 do Statutu

§12

1. Czlonek MKZP nabywa uprawnienia:
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1) okreslone w §11 ust. 6-9 Statutu po wplaceniu wpisowego.

2) do otrzymania pozyczki po 2 miesigcach potracen wktadow

3) w razie wydarzen losowych moze ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomogi o ile MKZP
posiada $rodki na ich udzielenie.

§13

1. Skreslenie z listy cztonkow MKZP nastepuje na skutek uchwaty podjete;j:
1) Na pisemny wniosek cztonka MKZP, wniosek stanowi zatacznik nr 5 do Statutu,
2) W razie ustania zatrudnienia.
3) W razie $mierci cztonka MKZP.
4) Przez Zarzad w wyniku niedopetnienia przez cztonka obowigzkoéw okreslonych w
§ 10 Statutu.

§14

W razie skreslenia z listy czlonkow MKZP czlonka posiadajacego zadluzenie, zadluzenie
podlega potraceniu z wktadu wlasnego. W przypadku zadtuzenia wigkszego niz wktad wiasny
pozostata kwota musi zosta¢ wplacona na rachunek bankowy MKZP w terminie 14 dni.

§15

Pracownik rezygnujacy z cztonkowska w MKZP otrzymuje zgromadzony wkiad wtasny po
rozliczeniu zadluzenia w terminie 14 dni. Ponowne przystgpienie do MKZP moze nastapi¢ po
okresie nie krotszym niz 6 miesiecy oraz spetnieniu warunkéw okre§lonych w § 1 pkt 1 ust 2
Statutu.

§16

Osobie skreslonej z listy cztonkow MKZP, a w przypadku $mierci cztonka MKZP — osobie
uprawnionej, przystuguje zwrot wktadow cztonkowskich.

Jezeli cztonek MKZP wskaze kilka oséb uprawnionych, a nie oznaczy ich udziatlow we
wktadzie cztonkowskim uwaza si¢, ze udzialy tych osob sg rowne.

Po $mierci cztonka MKZP zarzad niezwlocznie wzywa osobe uprawniong do odbioru wktadu
cztonkowskiego.

Wktad cztonkowski albo udziat we wktadzie cztonkowskim wyptacony osobie uprawnionej nie
wchodzi do spadku po cztonku MKZP.

Osoby skre$lone z listy czlonkow powinny odebra¢ swoje wklady najpdzniej w ciggu 6
miesigcy. Po tym terminie Zarzad MKZP niepodjete wklady moze przekaza¢ na fundusz
rezerwowy MKZP.
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Rozdziat 111
Organy MKZP
§17

Organami MKZP sg:
1) Walne zebranie cztonkow (delegatow),
2) Zarzad MKZP,
3) Komisja Rewizyjna MKZP.

§18

Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodza z wyboru.

Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane sg na Walnym Zebraniu Czlonkéw (delegatow) i
dzialaja do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu i Komisji Rewizyjne;.
Uchwaty organow MKZP zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw (delegatow). W razie braku kworum na zebraniu zwotanym w pierwszym
terminie, zwoluje si¢ kolejne zebranie w drugim terminie tj. nie krotszym niz 30 minut od
rozpoczgcia pierwszego zebrania. Drugie zebranie ma prawo podja¢ wigzace Uchwaty bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkow (delegatow) MKZP. W przypadku rownej liczby glosow
glosowanie si¢ powtarza.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. W trakcie kadencji cztonek organu MKZP
moze by¢ odwotany na wniosek organu MKZP, ktérego jest cztonkiem lub w razie razacego
naruszenia przez niego postanowien Statutu MKZP. W przypadku odwotania cztonka
przeprowadza si¢ wyboru uzupelniajace na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw
(delegatow).

Jezeli MKZP liczy wigcej niz 100 cztonkoéw, zamiast Walnego Zebrania Czltonkéw , Zarzad
moze zwotywa¢ Walne Zebranie Delegatow. Delegatow na kazde zebranie wybiera si¢ sposrod
cztonkow MKZP zatrudnionych w jednostkach (Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Grubnie, Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Chetmnie,
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Chetmnie, Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
w Chelmnie, Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Chetmnie) wg klucza 1 delegat na 4
cztonkow z wylaczeniem emerytow i rencistow. Emeryci i renciéci bedacy cztonkami MKZP
maja prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkow MKZP na ogélnych zasadach.
Zawiadomienie o0 Walnym Zebraniu cztonkow (delegatow) zostanie umieszczone na tablicach
informacyjnych w poszczegdlnych jednostkach oraz na stronie internetowej Zespotu Szkot
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Grubnie. Czas i miejsce zebrania cztonkow (delegatow)
MKZP nalezy poda¢ do wiadomosci cztonkom MKZP co najmniej z 7 dniowym
wyprzedzeniem.

Cztonkowie organow MKZP wykonujg swoje czynnosci spotecznie.

Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnetrz oraz przed dyrektorem Zespotu Szkot
Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Grubnie.

§19

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
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Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Zarzad zwotuje raz w roku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad w razie potrzeby lub na zadanie:
1) Komisji Rewizyjnej,
2) 1/3 liczby cztonkéw MKZP,
3) Podmiotu sprawujacego kontrole nad MKZP.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwoluje si¢ nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
dnia zgloszenia zgdania i nie weczes$niej niz po uptywie 5 dni roboczych od zawiadomienia
cztonkéw MKZP o zebraniu.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
1) Uchwalania statutu MKZP i wprowadzanie w nim zmian,
2) Wybor i odwotanie cztonkow Zarzadu oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,
3) Ustalenie wysokosci wpisowego i minimalnych miesigcznych wktadow
cztonkowskich oraz zasad udzielania zapomog,
4) Zatwierdzania sprawozdan finansowych,
5) Przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan i
wnioskow Komisji Rewizyjnej,
6) W razie powstania szkdd i strat rozpatrywanie przyczyn oraz podejmowanie decyzji w
sprawach ich pokrycia,
7) Ustalenie sposobu tworzenia i podziatu funduszy,
8) Podejmowanie Uchwat w sprawach likwidacji MKZP,
9) Podjecie uchwaty o przeksztatceniu.

§20

Zarzad sklada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw, ktory jest wybierany przez Walne Zebranie
Cztonkéw (delegatow).

Zarzad na  pierwszym  posiedzeniu = dokonuje @ wyboru = przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.

Posiedzenie Zarzadu odbywa si¢ raz w miesiacu. Z kazdego posiedzenia Zarzad sporzadza si¢
protokot.

§21

Do kompetencji Zarzadu naleza:

1) Przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie z listy.

2) Prowadzenie ewidencji cztonkow.

3) Przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich sptaty.

4) Podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentow.

5) Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow.

6) Sktadania Walnemu Zebraniu Czlonkow sprawozdan z biezacej dziatalnosci.

7) Reprezentowanie interesow MKZP na zewnatrz.

8) Wspotdziatanie z pracownikiem prowadzacym ksiggowo$é¢ MKZP.

9) Podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia sptaty pozyczek.

10) Udzielanie zapomdg w miare¢ posiadanych srodkow.

11) Przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow (delegatow) do zatwierdzania
sprawozdan finansowych wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP
sporzadzonym przez Komisje¢ Rewizyjna.

12) Sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wptat i wyplat.

13) Wspotdziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad MKZP.
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14) Ustosunkowywanie sie¢ do wnioskow i ustalen Komisji Rewizyjne;j.
15) Prowadzenie innych spraw MKZP.

§22

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw wybieranych przez Walne
Zebranie Czlonkow.

2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu dokonuje wyboru przewodniczgcego,
wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub osoba przez niego delegowana moze uczestniczy¢
w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§23

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnos¢ finansowa Zarzadu. Do
kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) Ochrona mienia MKZP.
2) Kontrola przestrzegania przez Zarzad postanowien prawa, postanowien Statutu i
Uchwat organow MKZP.
3) Czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat.

§24

Posiedzenie Zarzadu MKZP przyznajacego pozyczki odbywa si¢ w zalezno$ci od potrzeb,
przynajmniej raz w miesigcu.

Sktadanie wnioskdw o przyznanie pozyczki do MKZP odbywa si¢ na biezaco.

Warunkiem zlozenia wniosku i otrzymania pozyczki jest catkowita sptata zadtuzenia w MKZP.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa MKZP
§25

Rachunkowo$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad prowadzenia
rachunkowosci. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Rachunkowo$¢ MKZP nie mogg prowadzi¢ czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

§26

Na srodki finansowe MKZP sktadaja si¢ nastgpujace fundusze:
1) Fundusz oszczedno$ciowo — pozyczkowy
2) Fundusz rezerwowy
3) Fundusz zapomogowy

§27
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N

Fundusz oszczedno$ciowo — pozyczkowy powstaje w wkladow cztonkow i jest przeznaczony
na udzielanie pozyczek.

§28

Fundusz rezerwowy powstaje:

1) z wptat wpisowego wnoszonego przez cztonkdéw wstepujacych do MKZP,

2) znie podjetych zwrotow wktadow cztonkowskich,

3) z odsetek zgromadzonych na rachunku bankowym,

4) z odsetek zasagdzonych przez sad,

5) darowizn, spadkow lub zapisow,

6) z optat miesigcznych pobieranych od cztonkoéw w wysokosci 6,00 zt.
Srodki zgromadzone na funduszu rezerwowy moga by¢ przeznaczone na pokrycie szkod i strat,
nie$ciggalnych zadluzen, prowizji i optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku
platniczego, wynagrodzenie osoby prowadzacej ksiegowos¢ oraz odpis na fundusz
Zapomogowy.

§29

Fundusz zapomogowy powstaje:

1) z odpisow funduszu rezerwowego

2) z dobrowolnych wptat cztonkow MKZP.
Fundusz zapomogowy przeznaczony na udzielanie zapomog cztonkom MKZP w razie
szczegdlnych zdarzen losowych.
O wysokosci funduszu zapomogowego w danym roku kalendarzowym decyduje Zarzad w
drodze Uchwaty.
Niewykorzystana kwota funduszu zapomogowego przechodzi na rok nastgpny.

§30

Pozyczka lub zapomoga jest udzielana na wniosek cztonka MKZP.

Whiosek/Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej.

Jezeli suma pozyczki przekracza wysoko$¢ zgromadzonego wkladu czlonkowskiego,
warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowigzanie co najmniej dwoch poreczycieli do splaty
zadluzenia czionka MKZP, w przypadku gdyby czlonek MKZP nie sptacit zadtuzenia w
terminie.

W wypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzad MKZP na pisemny wniosek
zadtuzonego cztonka MKZP moze odlozy¢ sptate pozyczki na okres do 3 miesigcy. Jezeli
zadluzenie przewyzsza stan wktadow cztonka MKZP, wniosek o prolongate sptaty powinien
bezwzglednie zawiera¢ zgode porgczycieli pozyczki.

§31

Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowa u pracodawcy, u ktorego dziata
MKZP, jezeli:
1) Swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy,
2) Umowa lub inny akt na podstawie ktorych osoba wykonuje prace zarobkowg swiadczy
pracg, zostaly zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez cztonka MKZP,
3) Stosunek prawny taczacy ja z pracodawca nie zostal wypowiedziany,
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4) Nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata
ustanowiona rozdzielnos¢ majatkowa.

§32

Srodki MKZP przechowuje si¢ na rachunku bankowym. Rachunki bankowe MKZP sj
otwierane na wniosek Zarzadu.
Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

§33

Niesptacone zobowigzanie przez pozyczkobiorce skutkuje obcigzeniem porgczycieli. W razie
zwloki w splacie zadtuzenia wobec MKZP, nalezy wezwa¢ dtuznika na pismie do uregulowania
nalezno$ci, wyznaczajac termin sptaty. Kopi¢ tego wezwania nalezy dorgczy¢ porgczycielom.
W razie nie dokonania wptaty przez dtuznika w wyznaczonym terminie, Zarzad MKZP ma
prawo pokry¢ zadluzenie z wktadu poreczycieli, potraci¢ z wynagrodzenia poreczycieli lub
innych wyptacanych przez pracodawce naleznosci.

§34

W przypadku braku mozliwo$ci wyegzekwowania zadtuzenia od spadkobiercow kwota
zadluzenia po zmarlym cztonku MKZP pomniejsza o jego zgromadzony wktad, moze zostaé
Uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw umorzona z funduszu rezerwowego.

§35

Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zdan ustawowych zwigzanych
z cztonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wkladow cztonkowskich oraz udzielaniem
pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomog, a takze dochodzeniem zwigzanym z nimi
praw lub roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie o§wiadczenia cztonka
MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.
MZKP przetwarza dane osobowe:+

1) Imig i nazwisko,

2) Numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu

potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa , ktore go wydato,

3) Adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

4) Stan cywilny oraz ustr6j majatkowy,

5) Stan zdrowia,

6) Otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek.
MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie w szczegdlnoSci na podstawie o§wiadczenia
lub zaswiadczenia.
Administratorem danych osobowych jest MKZP.
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Rozdziat V
Likwidacja MKZP
§36

Walne Zebranie podejmuje Uchwale o likwidacji MKZP w razie zmniejszenia si¢ liczby
cztonkow ponizej 10.

Z dniem podjecia Uchwaty o likwidacji MKZP zaprzestaje si¢ przyjmowania nowych cztonkéw
oraz przyjmowania wktadow cztonkowskich, dokonywania wyptat pozyczek.

Wktady cztonkowskie osob posiadajacych wzgledem MKZP zadluzenie komisja likwidacyjna
zalicza na sptate tego zadtuzenia. Z dniem przej$cia MKZP w stan likwidacji niesptacona czgs¢
pozyczek staje si¢ natychmiast wymagalna.

Uchwata Walnego Zebrania o likwidacji MKZP okresla sktad komisji likwidacyjnej w liczbie
co najmniej 3 0sdb oraz przeznaczenia srodkow pozostajacych na fundusz rezerwowy po
catkowitym rozliczeniu nalezno$ci, zobowiazan wktadow cztonkowskich.

Komisja Likwidacyjna przejmuje prawa i obowigzki Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j.
Likwidacja MKZP ma na celu zakonczenie spraw biezacych, sptat zobowigzan oraz Sciagniecia
wierzytelno$ci. Uchwata Walnego Zebrania zatwierdza sprawozdanie finansowe i konczace
likwidacj¢ oraz odwotuje komisje likwidacyjna.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe
§37

MKZP uzywa pieczgci podtuznej z podaniem nazwy zaktadu pracy, adresu ,,Miedzyzaktadowa
Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia Zawodowego w
Grubnie, Grubno 56, 86-212 Stolno, REGON: ......................

§38

Wpisowe i dotychczasowe wktady cztonkowskie z PKZP z dniem wejscia w zycie Statutu
staja si¢ wpisowymi i wktadami cztonkowskim w MKZP

§39
Z chwilg uchwalenia Statutu MKZP, dotychczasowi cztonkowie PKZP stajg cztonkami MKZP.

§40

1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkow, zgodnie z
podjeta Uchwatg nr 6/2023 Walnego Zebrania Cztonkow (delegatow) w dniu 10.03.2023r.
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